
供應商社會責任承諾書 
 

 

       立書人                           （下稱本公司）與萬通票券金融股份有限公司（下稱 

       貴公司）因有商業往來關係，為善盡企業社會責任，在誠信經營、維護基本人權(含職業安全) 

       及推動環境永續發展等方面，本公司承諾遵守以下事項：  

一、誠信經營及道德規範： 

1.本公司承諾遵守誠信經營原則，包括但不限於廉潔經營、公平交易、避免不正當收益與

不實廣告及遵守智慧財產權相關規範等，並以公開與透明之方式進行交易。  

2.本公司所屬員工應迴避且不得從事工作中利益衝突相關之不正當及不法行為，包含但不

限於賄賂、造假等各種違反商業誠信行為。  

二、維護基本人權(含職業安全)： 

本公司承諾所有員工之雇用、解雇與資遣均遵守「勞動基準法」等有關法令規章，包含不非

法雇用童工、不壓榨勞工，無歧視及禁止不人道待遇及各種形式之強迫勞動等，尊重國際

公認之基本勞動人權原則，並訂定薪資不得低於最低基本工資以保障員工的基本生活，同

時遵守職業安全衛生相關法規，提供所有員工安全及衛生的工作環境，保障員工合法之權

益。  

三、推動環境永續發展 

1.本公司承諾遵守國內相關環境法規、國際相關準則及雙方之企業社會責任政策，適切地

保護自然環境，並致力於維護環境永續。 

2.本公司承諾遵守相關之廢棄物、廢氣及廢水管理標準，任何廢棄物、汙染物及其他危害

環境者之處理符合法定標準，避免危害環境。  

四、本承諾書適用於本公司與貴公司間之商業往來關係並為契約之一部份；本公司如涉有違反 

    上述事項，願立即改善補正，惟無法改善或情節重大時，貴公司得列管並無條件終止或解除 

    契約。  

           此致  

       萬通票券金融股份有限公司  

 

                           立書人(簽署供應商名稱)：  

                           代表人：  

                             地址：  

                             電話：  

                中      華      民      國      年      月      日 

 


